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Wenn aus Ideen leistungsfähige IT-Lösungen  
werden sollen, sind durchdachte Strategien,  
Erfahrungswissen und innovative Techno-
logien gefragt. Kurz: Know-how und Know-
why. All das finden Sie bei uns – und noch 
vieles mehr. 

Als Ihr IT-Partner sorgen wir für Orientierung in 
einem sich stetig wandelnden Markt – mit ganz-
heitlichen Lösungen und starkem Service.

Ob Sie Lücken in Ihren Anwendungsland-
schaften schließen, bestehende Systeme op-
timieren oder eine völlig neue Infrastruktur 
etablieren wollen: Wir führen Ihr Projekt zum 
Erfolg. Am Unternehmenssitz in Dresden und 
an strategisch wichtigen Standorten in der 
DACH-Region bieten wir Ihnen alle relevan-
ten Leistungen aus einer Hand.

Frank Kaiser & Ralf Schäfer 

Geschäftsführer der Trans4mation IT GmbH

WAS 
WIRKLICH ZÄHLT

VORWORT DER GESCHÄFTSFÜHRUNG



Die Trans4mation-Unternehmensgruppe besteht aus der 
Trans4mation IT GmbH und Tochter gesellschaften mit 
fach licher bzw. regionaler Fokussierung. 

WER 
WIR SIND

UNTERNEHMENSSTRUKTUR

Die Trans4mation-Gruppe mit Haupt-
sitz in Dresden setzt auf Innovation und 
Qualität – mit anhaltendem Erfolg.

Firmen sind mehr als die Summe von 
Produkten und Mitarbeitern. Aus die-
sem Grund stehen die Unternehmen 
der Trans4mation-Gruppe für konkrete 
Werte: Transparenz, Miteinander, Ver-
antwortung und Weiterentwicklung. 
Diese Werte bestimmen, wie wir arbei-
ten und miteinander umgehen.

Wir sehen uns als Mitgestalter der Arbeits-
welt von morgen. Mit unseren Kompetenzen 
und unseren zielgerichteten Services sorgen 
wir für den produktivsten Workplace für Ihre 
Teams.

Sie sparen Zeit und Geld, denn wir 
setzen kompromisslos auf Innovation, 
Qualität und Kundennähe.

DRESDEN

BERLIN

STUTTGART

DÜSSELDORF

BAAR

WIR SIND DER MANAGED 
SERVICE PROVIDER FÜR 
DIGITALES ARBEITEN. 

Mit unseren ganzheitlichen Lösungen  
bieten wir den modernsten, sichersten  
und zuverlässigsten digitalen Arbeitsplatz. 
Wir setzen Standards!

Unsere Vision
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INFORMATION TECHNOLOGY
Ausgangspunkt der Erfolgsgeschichte der Trans4mation-Gruppe ist die 
Gründung der Trans4mation IT GmbH im Jahr 2001. Heute zählt sie im 
IT-Dienstleistungsbereich zu den gefragtesten Anbietern in Deutschland 
und beschäftigt mehrere Hundert Mitarbeiter. Trotz der kontinuierlichen 
Expansion setzt Trans4mation kompromisslos auf Qualität. Renommierte 
Kunden aus allen Branchen vertrauen auf die Expertise und Erfahrung 
unserer Mitarbeiter, die sich in zahllosen erfolgreichen Projekten bewährt 
hat. Spezialisten und Generalisten, IT-Experten und Projektmanager, Berufs-
erfahrene und Absolventen arbeiten gemeinsam an der optimalen Lösung 
für Ihre Aufgabe.

SERVICE PROFESSIONALS 
Das Leistungsspektrum der Trans4mation SP GmbH erstreckt sich über 
alle Bereiche der IT-Service Delivery. Zu den Kernkompetenzen gehören 
die Planung und Durchführung von komplexen IT-Migrationsprojekten und 
des IT-Betriebs innerhalb des PC-Lifecycle-Managements. Dies umfasst 
unter anderem auch die Personalbeschaffung für Fieldservice, 1st und 2nd 
Level Helpdesk-Services sowie für Hardware-Rollouts. Dabei werden sowohl 
Großkunden im öffentlichen Sektor, als auch Konzerne und mittelständische 
Unternehmen aller Branchen vom fachkundigen Personal der Trans4mation 
SP GmbH unterstützt.

ACCOUNTANT CONSULTING
Die Trans4mation AC GmbH berät und betreut u. a. Wirtschaftsprüfer, 
Rechtsanwalts- und Steuerberaterkanzleien sowie deren Mandanten in 
technologischen, strategischen und Sicherheitsfragen. Dank profunder 
Branchenkenntnis und Spezialwissen im Bereich DATEV genießt das Unter-
nehmen einen hervorragenden Ruf. Die Servicepalette umfasst DATEV 
Kanzlei- und Unternehmenslösungen, Training und Beratung, IT Compliance, 
Notfallmanagement und Datenschutz.

SWISS
Das Leistungsprofil der Trans4mation Swiss AG ist weitgehend identisch mit 
dem der Trans4mation IT GmbH in Deutschland. Das eigenständig operie-
rende Unternehmen hat sich jedoch mit Blick auf Ressourcen, Prozesse und 
Kommunikation so aufgestellt, dass auch die Kunden in der Schweiz von 
den Vorteilen profitieren, welche die Zusammenarbeit mit Trans4mation 
ausmachen: maßgeschneiderter Service, kurze Wege und verbindliche, 
persönliche Kontakte.

TRANS4MATION- 
UNTERNEHMENSGRUPPE
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MIRO BÖRNER

Gründer und Gesellschafter
Geschäftsführung Trans4mation AC

ALEXANDER BÖHNS

Gründer und Aktionär
Geschäftsführung Trans4mation Swiss AG

Die IT-Branche ist kein Feld für Einzelkämpfer. Gerade ambitionier-
te Projekte erfordern ein motiviertes Team von Mitarbeitern und 
eine starke Führungsmannschaft – ein Klima, in dem Freude an 
der Arbeit und Leistungs orientierung eine gesunde Balance bilden. 

RALF SCHÄFER

Gründer und Gesellschafter
Geschäftsführung Trans4mation IT

FRANK KAISER

Gründer und Gesellschafter
Geschäftsführung Trans4mation IT

TRANS4MATION- 
MANAGEMENT

Trans4mation setzt auf flache, durchlässige Hierarchien – aber 
auch auf klare Zuständigkeiten: Die Manager leiten genau die 
Unternehmensbereiche, in denen sie über Expertenwissen ver-
fügen. Gleichzeitig denkt jeder Mitarbeiter über die Grenzen der 
eigenen Fachdisziplin hinaus. Denn oft genug ist es nicht der 
gerade Weg, der zum Ziel führt.

SEBASTIAN IHLE

Gründer und Gesellschafter  
Geschäftsführung Trans4mation SP

TOM FAULHABER

Gründer und Gesellschafter
Geschäftsführung Trans4mation SP
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Qualität – das heißt bei Trans4mation immer auch Belastbarkeit. 
Unsere durch dachten Lösungen sind nicht nur im Routinebetrieb 
tragfähig, sondern bewähren sich selbst in Extrem situationen. 

WIR LASSEN SIE 
NICHT HÄNGEN



Die Geschichte von Trans4mation ist die Geschichte von IT-Exper-
ten, die immer an sich geglaubt haben. Denn nichts ist stärker als 
eine lebendige Vision. 

WOHER 
WIR KOMMEN

Der Kontrast zu den großzügigen Räu-
men von heute könnte nicht größer 
sein: Die Geschichte von Trans4mation 
begann im Jahr 2001 in einem kleinen 
Büro im Kellergeschoss. Die Bedingun-
gen waren nicht gerade ideal – und auch 
der Zeitpunkt für eine Firmengründung 
im IT-Bereich hätte besser sein können: 
Nach der Dotcom-Krise fehlte vielen 
Unternehmen das Geld für Investitionen.

Doch vor großen Herausforderungen hat man 
bei Trans4mation noch nie kapituliert. 

Das Gründerteam um Ralf Schäfer, Frank 
Kaiser und Chris Eingrüber hatten bereits 
umfangreiches Know-how in Program-
mierung, Project Management und Han-
del gesammelt. Die Jungunternehmer 

glaubten an sich und an ihre Idee: einen 
starken IT Service Provider, der seinen 
Kunden alle Leistungen aus einer Hand 
bietet. Dabei kam ihnen zugute, dass sie 
über alle wichtigen Gründertugenden 
verfügten: Kompromisslosigkeit in Qua-
litätsfragen, innovative Ideen und hun-
dertprozentige Identifikation mit dem 
eigenen Unternehmen.

Fünf Umzüge später ist Trans4mation 
ein kontinuierlich wachsendes Unterneh-
men mit mehreren Hundert Mitarbei-
tern. Vieles hat sich geändert – nur die Er-
folgsfaktoren sind dieselben geblieben. 

FIRMENGESCHICHTE

05/2001

 Reicker Straße 12, Dresden

 

 

 

 

edo SOFTWARE
Gründung edo GmbH & Co. KG

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

03/2016

 

NEUER STANDORT

 

Niederlassung Berlin 

 
 

  GNUDNÜRGNEMRIF

05/2011NEUER STANDORT

Lohrmannstr. 20, Dresden 

Der Start: Gründung der Trans4mation IT GmbH 
und Bezug des Büros auf der 

03/2014 NEUER STANDORT
Umzug in das eigene Firmengebäude
Glashütter Str. 55, Dresden

03/2019 T4M SP
Gründung Trans4mation SP GmbH

09/2010

12/2014NEUER STANDORT
Niederlassung Baar, Schweiz

05/2016NEUER STANDORT
Niederlassung Stuttgart

05/2021 JUBILÄUM
20 Jahre Trans4mation IT GmbH

T4M AC
Gründung Trans4mation AC GmbH

02/2012 

03/2021NEUER STANDORT
Niederlassung Düsseldorf

11/2013T4M SWISS
Umwandlung in Trans4mation Swiss AG

Umzug in das Büro 

07/2021DIN ISO 27001

zertifiziert nach DIN EN ISO/IEC 27001:2017
Informationssicherheits-Managementsysteme

03/2012 DIN ISO 9001

nach DIN EN ISO 9001:2008

12/2011
Gründung Trans4mation Swiss GmbH
in Buchs, Schweiz

T4M SWISS
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Wir bei Trans4mation glauben an die Kraft des Miteinanders. So wie 
sich einzelne Lösungen zu einer top ausgestatteten IT-Infrastruk-
tur verbinden lassen, können wir über die Grenzen der einzelnen 
Group-Unternehmen hinweg Großes bewegen. Der Erfolgsfaktor 
sind unsere Mitarbeiter. Wir vereinen Leidenschaft, Innovation, Mut 
und Verantwortung. Das macht uns so erfolgreich.

WOFÜR 
WIR STEHEN

WERTE

TRANSPARENZ
Wir stellen relevante Informationen 
unserem gesamten Netzwerk zur 
Verfügung. Alle Akteure tauschen 
sich offen und proaktiv aus.

MITEINANDER
Unser Miteinander ist geprägt 
durch Teamgeist und Solidarität. 
Nur gemeinsam erzielen wir beste 
Ergebnisse.

VERANTWORTUNG
Die Teams der Trans4mation über-
nehmen Verantwortung bei allem 
was sie tun – verbindlich und zu-
verlässig.

WEITERENTWICKLUNG
Bei uns steht die fachliche und 
persönliche Weiterentwicklung 
unserer Teams permanent im Vor-
dergrund.

WIR GESTALTEN DIE DIGITALE 
ARBEITSWELT VON MORGEN.

Wir verbessern die mobile Zusammenarbeit 
und steigern die Effizienz und Produktivität 
von Menschen.
 
Wir wecken Begeisterung für modernes 
Arbeiten, unsere Mission sind zufriedene 
User: Für die Zukunftsfähigkeit unserer 
Kunden und die Arbeitswelt von morgen!

Unsere Mission
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Zukunft – bei Trans4mation ist das kein abstrakter Begriff, sondern 
ein anderes Wort für Gegenwart. Wir haben ein feines Gespür für 
das Potenzial neuer Technologien und sind immer auf dem Sprung 
zur nächsten Innovation. 

WIR GEHEN SCHON 
MAL VORAUS



UNSER 
SERVICEANGEBOT

Von der Planung über die Umsetzung bis zum Managed Workplace 
unterstützen wir unsere Kunden und ihre Teams – und sorgen so für 
maximale Produktivität.

CONSULTING
Gemeinsam planen wir Ihren Workplace.

Von Assessments und Workshops bis hin zu Technologie-
beratung und IT-Strategie – unsere Berater helfen Ihnen, 
fundierte Entscheidungen über die Technologielösungen zu 
treffen, die Ihren individuellen Anforderungen entsprechen.

CONSULTING

ENGINEERING & DEVELOPMENT
Gemeinsam stellen wir Ihren Workplace bereit.

Beschleunigen Sie Ihre digitale Transformation mit Leichtig-
keit. Wir unterstützen Sie bei der Einführung, verbessern 
Ihre IT-Landschaft mit maßgeschneiderten Lösungen und 
erwecken Ihre nächste große Idee zum Leben. Unser Enga-
gement für die nahtlose Bereitstellung Ihrer Infrastruktur, 
Software und Daten gewährleistet maximale Produktivität 
für Ihre Teams und einen Wettbewerbsvorteil für Ihr Unter-
nehmen.

ENGINEERING & 
DEVELOPMENT

INNOVATIONS
Unsere Eigenmarken und Innovationen.

Bringen Sie Ihr Unternehmen mit unseren innovationsgetrie-
benen IT-Lösungen voran. Als Vorreiter in Sachen Technologie 
haben wir es uns zur Aufgabe gemacht, bestehende Prozesse zu 
rationalisieren, Tools zu optimieren und neue Wachstumsmög-
lichkeiten zu erschließen. Mit unserem unermüdlichen Enga-
gement für Innovation erforschen wir ständig neue Ideen und 
Ansätze, um Ihnen zu helfen, der Zeit voraus zu sein.

MANAGED SERVICES
Wir kümmern uns um Ihren Workplace.

Transformieren Sie Ihren IT-Betrieb und konzentrieren Sie 
sich auf das Wesentliche. Mit unseren Managed Services 
können Sie sich auf Ihre Kernkompetenzen konzentrieren 
und Ihr Unternehmenswachstum vorantreiben. Überlassen 
Sie uns die Verwaltung Ihrer Workplace- und IT-Infrastruktur 
und genießen Sie die Sicherheit einer reibungslos funktio-
nierenden Umgebung und einer klaren, vorhersehbaren 
Kostenstruktur.

MANAGED SERVICES
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„Zeige mir deine Freunde und ich sage dir, wer du bist.“ Dieses 
Sprichwort gilt im übertragenen Sinne auch für die IT-Branche. Nur 
wer intensiv mit den wichtigsten Herstellern von Hard- und Soft-
ware kooperiert, kann seinen Kunden einen überdurchschnittlichen 
Service und attraktive Konditionen bieten. 

WORAUF 
WIR ZÄHLEN

Microsoft ist der Weltmarktführer für Softwareprodukte und Cloud Com-
puting. Von allen Anbietern auf dem Markt bietet der global agierende 
Konzern das differenzierteste Portfolio an Unternehmenslösungen. Als 
Microsoft Gold Partner ist Trans4mation in der Pflicht, turnusmäßig die 
aktuellsten Mitarbeiterzertifizierungen sowie erfolgreich durchgeführte 
Projekte nachzuweisen. Eine Profilierung in dieser höchsten Partnerpro-
grammstufe ist nur Unternehmen möglich, die über tiefes, belastbares 
Wissen zu den Microsoft-Technologien verfügen und die strengen Stan-
dards des Branchenführers erfüllen.

Dell ist einer der Weltmarktführer im Bereich der Client-, Server- und Sto-
rage-Hardware für den Einsatz im Unternehmen. Besonders die exzellente 
Produkt- und Servicequalität steht bei Kunden hoch im Kurs. Als einer 
der wenigen Dell-Partner in Deutschland beziehen wir unser Know-how 
zu Produkten und Services aus erster Hand. So können wir Ihnen zum 
einen mit Expertenwissen dienen und zum anderen für Sie attraktive 
Konditionen bei Preis und Supportleistungen erzielen.

Vodafone steht für Konnektivität, Digitalisierung und Vernetzung. Kein 
anderes Unternehmen vernetzt in Deutschland mehr Menschen und 
Maschinen miteinander. Seit 2021 kooperieren wir mit Vodafone als 
strategisch wichtigem Partner und erarbeiten gemeinsam für unsere 
Kunden bestmögliche Lösungen für ihren Workplace. Zudem setzen wir 
auf die gegenseitige Stärkung unserer Security-Portfolios und können 
unseren Kunden attraktive Bundles aus Service und Konnektivität bieten.

BUSINESS PARTNER

Die DATEV eG ist etabliert als führendes Softwarehaus und zuverlässiger 
IT-Dienstleister für Steuerberater, Wirtschaftsprüfer und Rechtsanwälte 
sowie deren zumeist mittelständische Mandanten im deutschsprachi-
gen Raum. Als autorisierter System- und Lösungspartner begleiten wir 
unsere Kunden bei der Implementierung und dem Betrieb der Produkte 
und erbringen darüber hinaus hochwertige Beratungs-, Schulungs- und 
Serviceleistungen, um den reibungslosen Betrieb der DATEV-Lösungen 
zu gewährleisten.

Als einer der Marktführer im Bereich der Verfügbarkeits- und Back-
uplösungen entwickelt Veeam bereits seit 2006 neue Ansätze, um die 
Disziplinen Backup und Datenwiederherstellung sowie Datenschutz und 
Datensicherheit zusammenzuführen. Auf Ihrem Weg zum intelligenten 
Datenmanagement betreuen wir Sie als zertifizierter Partner ganzheit-
lich – von der Planung und Lizenzbeschaffung über die Einführungsunter-
stützung bis zum Betrieb der Lösungen von Veeam.

SoftwareCentral wurde im Jahr 2007 gegründet und hat seinen Haupt-
sitz im Großraum Kopenhagen. Das Unternehmen entwickelt optimale 
Softwareprodukte, die auf der SCCM-Plattform von Microsoft basieren. 
Unsere Mission: Produkte zu schaffen, die einfach zu installieren, ein-
fach zu konfigurieren und einfach zu bedienen sind. Wir bieten eines der 
effizientesten SCCM-Management-Tools auf dem Markt. Derzeit werden 
weltweit mehr als zwei Millionen PC-Clients mit SoftwareCentral verwaltet.

Das Unternehmen mit Sitz in Frankfurt am Main entwickelt bereits seit 
25 Jahren Lösungen, die Organisationen bei der Digitalisierung ihrer 
Arbeitsumgebung unterstützen. Der Anspruch: Die einfache und effiziente 
Verwaltung von IT-Infrastrukturen in Unternehmen. Als einer unserer 
Partner im Client- und Service Management liegt der Fokus bei der Zu-
sammenarbeit beim Unified-Endpoint-Management, der Sicherstellung 
von Endpoint Security und dem Software Lizenzmanagement für alle 
Geräte in einer Organisation.
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INNOVATIV DURCH  
FORSCHUNG 

Mit dem Siegel „Innovativ durch For-
schung“ würdigt der seit 1920 bestehen-
de Stifterverband Unternehmen, die in 
Forschung und Entwicklung investieren. 
Auch Trans4mation gehört dieser be-
deutsamen Gruppe an. Als Unternehmen 
sind wir uns bewusst, welche Verantwor-
tung wir nicht nur für unsere Kunden, 
Partner und Mitarbeiter tragen, son-
dern auch für den Staat und die Gesell-
schaft – eine zukunftsfähige, lebenswerte  
Gesellschaft liegt auch in der Hand der 
Unternehmen. Forschung und Innova-
tion schreiben wir daher besonders groß.

TÜV SÜD 

 
Trans4mation ist nach DIN ISO 9001:2015 
sowie ISO/IEC 27001 zertifiziert. Unsere 
Managementsysteme garantieren so-
wohl eine hohe Qualität als auch maxima-
le Sicherheit von Informationen, Daten 
und Systemen. Im März 2012 wurde erst-
mals unser Qualitätsmanagementsystem 
durch die TÜV SÜD Management Service 
GmbH erfolgreich überprüft.  Seit 2021 
ist zudem unser Informationssicherheits-
Managementsystem zertifiziert. Beide 
Zertifizierungen würdigen, dass unser 
Unternehmen aktiv an der kontinuier-
lichen Verbesserung der Prozesse so-
wie der Sicherheit von Daten arbeitet. 
 

TRANS4MATION IST FAIR!

„Faire Karriere“ erlaubt einen Blick 
hinter die Kulissen von Unternehmen, 
indem es authentische Erfahrungsbe- 
richte und Arbeitgeberbewertungen 
veröffentlicht. Die sehr gute Bewertung 
von Trans4mation zeigt, dass das Unter-
nehmen den Anspruch konsequenter 
Mitarbeiterorientierung und einer fairen 
Balance zwischen unternehmerischen 
Zielen und den Bedürfnissen der Beleg-
schaft einlöst. Unsere Mitarbeiter wissen 
dieses Bemühen zu schätzen. Dank ihrer 
Bewertungen haben wir uns als vorbildli-
ches Unternehmen für die höchste Stufe 
„Fair“ qualifiziert.

BVMW

Als „Stimme des Mittelstands“ vertritt 
der Bundesverband mittelständische 
Wirtschaft die Interessen von mehr als 
250.000 kleinen und mittelgroßen Unter-
nehmen in Deutschland. Darüber hinaus 
fördert er die Vernetzung von Unterneh-
men und ganzheitliches unternehmeri-
sches Denken – ein Ansatz, mit dem sich  
Trans4mation voll und ganz identifi-
zieren kann. Aus diesem Grund wurde 
der Geschäftsführer der Trans4mation 
IT GmbH Frank Kaiser in den Senat des 
BVMW berufen.

ERFOLGSFAKTOR FAMILIE

Trans4mation setzt sich im Sinne der 
Mitarbeiter für ein familienfreundliches 
Arbeitsumfeld ein. Wir bemühen uns 
konsequent um eine möglichst familien-
freundliche Personalpolitik und schaffen 
mit konkreten Maßnahmen wichtige Vor-
aussetzungen für die gelingende Verein-
barkeit von Familie und Beruf. 

WORAUF 
WIR STOLZ SIND

AWARDS & NETZWERKE

BITMI-GÜTESIEGEL

Trans4mation wurde wiederholt vom 
Bundesverband IT-Mittelstand e.V. (BIT-
Mi) mit dem Gütesiegel „Software Made 
in Germany“ für die MPS-Softwarelö-
sung edo ausgezeichnet. Der Bundes-
verband IT-Mittelstand e.V. verleiht das 
Gütesiegel, um die Qualität deutscher 
Softwareprodukte zu unterstreichen. Die 
Auszeichnung bestätigt die gute Markt-
positionierung der von uns bereitgestell-
ten Anwendungen in Deutschland.

Trans4mation zählt zu den agilsten Unternehmen der Branche. 
Wir sind nicht nur bestens vernetzt, sondern wurden bereits mit 
diversen Auszeichnungen prämiert – von der Qualitätsmanage-
ment-Zertifizierung bis hin zu einer Vielzahl an Top-Bewertungen 
auf faire-karriere.de.

SILICON SAXONY

Angelehnt an Silicon Valley, den bedeu-
tendsten Standort der IT- und Hightech-
Industrie weltweit, ist bei Silicon Saxo-
ny der Name Programm! Der Verein 
widmet sich der Vernetzung von rund 
350 Mitgliedern aus der Mikroelektro-
nik-, Photovoltaik-, Halbleiter- und Soft-
warebranche und zählt damit zu den 
größten Hightechnetzwerken Sachsens. 
Als Wirtschaftsregion und Standort 
für Mikroelektronik soll Sachsen dank 
der Vereinsarbeit national wie interna-
tional mehr Anerkennung finden. Auch  
Trans4mation zählt seit Ende 2019 zu 
den Mitgliedern und freut sich auf inter-
essante Kontakte, Wissensaustausch und 
gezielte Vernetzung.

ISO 9001 ISO / IEC 27001ISO / IEC 27001
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WIR WISSEN
WO WIR STEHEN 
Auch wenn unser Kerngeschäft in der digi talen Welt angesiedelt ist −  
mit Kunden kommunizieren wir am liebsten direkt und persönlich. 
Schließlich sollen Sie wissen, wem Sie Ihre Aufgaben anvertrauen. 



IMMER DA,
WO SIE SIND.

UNSERE STANDORTE

Die Standorte der Trans4mation verteilen sich über Metropolregio-
nen im gesamten Bundesgebiet. Neben dem Firmensitz in Dresden 
ist die Gruppe auch im Rhein-Main-Gebiet (Düsseldorf), in Süd-
deutschland (Stuttgart) und in Berlin vertreten. Unsere Schweizer 
Kunden finden uns in Baar.

DRESDEN
Glashütter Strasse 55, 01309 Dresden

  +49 351 501940

 +49 351 501949099

 info@t4m.de

BERLIN
Karl-Liebknecht-Str. 5, 10178 Berlin

  +49 351 501940

 +49 351 501949099

 info@t4m.de

DÜSSELDORF
Parsevalstr. 9B, 40468 Düsseldorf

  +49 351 501940

 +49 351 501949099

 info@t4m.de

STUTTGART
Sigmundtstrasse 1, 70563 Stuttgart

  +49 351 501940

 +49 351 501949099

 info@t4m.de

BAAR
Neuhofstrasse 5A, CH-6340 Baar

  +41 41 769 31 61

 +41 41 769 31 62

 info@t4m.com

IN SILICON SAXONY ZUHAUSE.
EUROPAWEIT FÜR SIE UNTERWEGS.
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IMPRESSUM

Trans4mation IT GmbH
Marketing
Glashütter Straße 55, 01309 Dresden
E-Mail:   marketing@trans4mation.de
Fotos:  André Forner (Seite 12, 18, 26 )
 Jan Gutzeit (Seite 10, 11)

Änderungen zu den in der Imagebroschüre  
genannten Informationen sind vorbehalten.

Stand Oktober 2023
© Alle Rechte vorbehalten
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